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Anexa nr. 1 la Ordinul MMAP nr. _/490 /QOM

CONTRACT DE MANDAT
o P g
e 2 28042058

Avand in vedere prevederile cuprinse in:

- Legea nr. 216/2004 privind infiintarea Administratiei Nationale de Meteorologie, aul
modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 1405/2004 pentru aprobarea Regulamentului de organizare §i;
functionare a Administratiei Nationale de Meteorologie, cu modificarile si completérile;
ulterioare; : |

. \

- Ordinul ministrului mediului, apelor si padurilor nr. /Zm/zfﬂ;ZOZS privind componenta
Consiliului de Administratie al Administratiei Nationale de Meteorologie; i
\

[

- Hotararea Guvernului nr. 43/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului Mediului,
Apelor si Padurilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Se incheie prezentul contract de mandat.

CAPITOLUL | |

Partile contractante (Parti)

Art. 1. - Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor cu sediul in Bucuresti, Bulevardul
Libertatii, nr. 12, sector 5, reprezentat prin ministrul mediului, apelor si padurilor domnul
Mircea FECHET,

si

Doamna Oana-Marie ARAT ‘

in calitate de membru provizoriu al Consiliului de
Administratie,
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CAPITOLUL Il

Obiectul contractului

Art. 2. - (1) In urma acordului de vointa intervenit intre parti, Ministerul Mediului, Apelor
si  Padurilor incredinteaza doamnei Oana-Marie ARAT administrarea act1v1tatn
Administratiei Nationale de Meteorologie (denumita in continuare Regie), pe baza unor
obiective si indicatori de performanta, stabilite in concordanta cu bugetul de venituri §1
cheltuieli aprobat, in schimbul unei remuneratii, potrivit celor stabilite in Anexa la
prezentul contract, in conditiile legii.

\

1
(2) Pnn prezentul contract, doamna Oana-Marie ARAT se obliga sa participe la admlmstrare‘a_
Regiei, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si va avea ca obiectiv cregtere‘a;
performantelor economice ale acesteia in conditiile intaririi disciplinei financiare. | 1

|
(3) Obiectivul stabilit la alin. (2) va fi dus la indeplinire cu respectarea dispozitiilor Legii n‘r
216/2004 privind infiintarea Administratiei Nationale de Meteorologie, cu modificarile
completarile ulterioare, Hotararii Guvernului nr. 1405/2004 pentru aprobarea
regulamentului de organizare si functionare a Administratiei Nationale de Meteorologie, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitét,ilé
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect |
participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare, ale prevederilO}r
prezentului contract, in limitele obiectului de activitate al Administratiei Nationale de
Meteorologie cu respectarea competentelor exclusive, rezervate de lege si de Statut,
Consiliului de Administratie. 5
(4) Indicatorii de performanta, se pot actualiza anual, prin act aditional, semnat Si 1nsusl‘t’
de ambele parti, pe baza bugetului de venituri si cheltuieli aprobat potrivit prevedenlor

legale in vigoare la data actualizarii, in termen de 30 de zile de la aprobarea acestuia. |

|

(5) Tn scopul realizarii obiectului prezentului contract, doamna Oana-Marie ARAT Vl':l
exercita atributiile stabilite prin Statut si legislatia in vigoare, impreuna cu ceilalti membn[
ai Consiliului de Administratie. I ;
(6) Locul de desfasurare a activitatii va fi la sediul Administratiei Nationale de Meteorologle

sau in alte locatii stabilite sau utile, in limite rezonabile, la datele fixate pentru tmerea»
sedintelor Consiliului de Administratie. |




CAPITOLUL 1l

Durata contractului

L
Art. 3. - Prezentul Contract se incheie pentru o perioada de 4 luni si 11 zile, dar nu mai
tarziu de finalizarea procedurii de selectie a administratorilor. ‘

CAPITOLUL IV

Remuneratia mandatarului. Modalitatea de plata

|
Art. 4. - (1) Doamna Oana-Marie ARAT, in calitate de membru provizoriu al Consiliului dfe%
Administratie, beneficiaza de o remuneratie fixa lunara in cuantum de 8.700 lei brut,
stabilitd in conformitate cu prevederile legale in vigoare la data incheierii contractului de

|
mandat. ‘

\
(2) Plata remuneratiei lunare este conditionatd de participarea doamnei Oana-Marie ARAT
la intalnirile Consiliului de Administratie din luna respectiva. |
|

CAPITOLUL V il

Drepturile si obligatiile ca membru al Consiliului de Administratie

Art. 5. - Doamna Oana-Marie ARAT, in calitate de membru provizoriu al Consiliului qe
Administratie, are urmatoarele drepturi:

a) de a primi lunar remuneratia stabilita conform art. 4;

b) de a deconta, pe baza documentelor justificative si in conditiile legii, cheltuielile de'
deplasare (cazare, transport, diurna) si a altor cheltuieli realizate in interesul Regiei, jn

tara si in strainatate, in limitele aprobate pentru aceste cheltuieli prin bugetele de venituri
si cheltuieli; N

|
c) de a-i fi incheiata de catre Regie o asigurare pentru raspundere profesionala pentt‘*u

activitatea desfasurata in aceasta calitate de membru al Consiliului de Administratie, prima
de asigurare fiind achitatd de Regie pentru fiecare administrator in conformitate c¢u
Hotaréarea Consiliului de Administratie; {

d) de informare nelimitata asupra activitatii Regiei, avand acces
documentele privitoare la activitatea acesteia;




|
e)de a obtine, justificat, asistenta de specialitate contractata de Regie pentru
fundamentarea deciziilor luate in cadrul Consiliului de Administratie, ca de exemplu, dar
fara a se limita la audituri, investigatii anti-frauda, analiza de plata si cantitativa, altele. |

Art. 6. - Doamna Oana-Marie ARAT declara ca:

a) a luat cunostinta de prevederile Regulamentului Consiliului de Administratie;

b) nu se afla n nici una dintre situatiile de incompatibilitate sau concurenta prevazute de
reglementari legale imperative in vigoare;

c) pe perioada derularii mandatului sau va actiona cu prudenta si diligenta unui bun
proprietar.

Art. 7.- (1) Doamna Oana-Marie ARAT are obligatiile prevazute de lege, Statut S§i
Regulamentul de Organizare si Functionare a Administratiei Nationale de Meteorologie
pentru functia de membru in Consiliul de Administratie, in care sens este datoare sa aduda
la indeplinire  obiectivele Regiei, dispunand de urmatoarele prerogative
(competente/atributii legale), exercitate in mod colectiv impreuna cu ceilalti membri ai
consiliului, dar fara a se limita la acestea, astfel:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Regiei prin strategia de
dezvoltare a acesteia, asigurandu-se de existenta resurselor financiare si umane necesare
pentru atingerea obiectivelor strategice;

b) respectarea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;

c) numirea si revocarea directorilor selectati potrivit prevederilor Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare; |

d) solicitarea revizuirii si aprobarii planului de management al directorilor Regiei;

e) aprobarea si incheierea contractelor de mandat cu directorii selectati potrivit
prevederilor Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, negocierea indicatorilor de
performanta si stabilirea remuneratiei acestora;

f) monitorizarea performantei activitatii directorilor prin (dar fara a se limita la acestea)

solicitarea de informari pe probleme punctuale specifice si/sau rapoarte de activitate
periodice;

g) verificarea indeplinirii obligatiilor stabilite de organele‘ de control, cu respectarea
dispozitiilor legale;

h) pregatirea raportului anual de activitate pentru Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor;

i) stabilirea limitei de suma pentru care directorul general poate semna contracte cu tertii
fara aprobarea Consiliului de Administratie;

j) aprobarea organigramei Regiei;

k) asigurarea coordonarii activitatii Regiei;
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|
|) stabilirea de prerogative directorului general in vederea negocierii cu reprezentantii
salariatilor a contractului colectiv de munca;

m) analiza trimestriala sau de cate ori este nevoie, a activitatii directorilor executivi, cu
luarea masurilor ce se impun in vederea imbunatatirii activitatii Regiei;

n) aprobarea regulamentului de organizare si functionare a Regiei si a structurilor
teritoriale; ’

0) avizarea proiectului bugetului anual de venituri si cheltuieli;

p) avizarea situatiilor financiare anuale ale Regiei pe care le inainteaza Ministerului
Mediului, Apelor si Padurilor;

q) aprobarea investitiilor ce urmeaza a se realiza de catre Regie in conditiile prevederilar
legale in vigoare;

r) aprobarea folosirii fondurilor de rezerva prevazute de lege;

s) analiza si aprobarea rapoartelor periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin
bugetul de venituri si cheltuieli, pe baza balantei de verificare si aprobarea masurilor pentru
desfasurarea 'activitét,ii Regiei in conditii care-sa asigure echilibrul bugetului de venituri si
cheltuieli;

s) aprobarea vanzarii, achizitionarii, inchirierii de imobile, in conditiile legii;

t) mandatarea reprezentantilor Regiei in Adunari Generale ale Actionarilor la societatile la
care Regia detine actiuni;

t) indeplinirea oricaror alte atributii.
(2) Doamna Oana-Marie ARAT are obligatia:

a) de a-si exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui bun administrator, cu loialitate,
in interesul Regiei, fara sa primeasca ordine si instructiuni speciale din partea vreunei
autoritatii publice tutelare sau a unui tert;

b) de a nu exercita concomitent mai mult de 3 (trei) mandate de administrator in
intreprinderi publice al caror sediu se afld pe teritoriul Romaniei, cu respectarea
restrictiilor/limitarilor impuse prin prezentul Contract si prevederile legate aplicabile; |

c) de a respecta Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de Administratie i
reglementarile interne ale Administratiei Nationale de Meteorologie si de a participa la
procesul de luare a deciziilor din cadrul Consiliului de Administratie;

d) de a respecta orice cerinte referitoare la eticd, conflict de interese si alte obhgatn
prevazute de legislatia aplicabila in legatura cu functia sa;

e) de a se asigura ca regia isi indeplineste obligatiile legale catre partile interesate, prm
respectarea unui set de valori si standarde;

f)de a nu efectua, determina, ori de a nu permite efectuarea, in niciun moment, de
declaratii nereale sau inselatoare cu privire la Regie sau la activitatea sa, ori in legatura cu

furnizate de Regie;




g) de a respecta orice alta interdictie, restrictie, limitare impusa de prevederile legate
aplicabile functiilor de conducere in cadrul intreprinderilor publice;

h) de a intocmi si a indeplini planul de administrare al intregului Consiliu de Administratie
selectat conform Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, in care vor fi incluse obligatoriu
urmatoarele obiective de performanta:

- reducerea pierderilor;

- cresterea productivitatii muncii;

- reducerea valorii creantelor neincasate/asigurarea cash flow-lui;

- reducerea platilor restante;

- cresterea procentului de realizare a atentionarilor si avertizarilor meteorologice;
- realizarea planului de investitii din surse proprii si de la bugetul de stat in limita
subventiilor alocate;

i) de a indeplini toate actele necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al
Regiei;

j) de a participa la toate $edint,ele'Cvonsiliului de Administratie, in nume propriu, potrivit
prevederilor legale si statutare sau sa acorde mandat de reprezentare unui alt’
administrator;

k) de a nu cesiona Contractul altei persoane;

l) de a participa la un program de inductie cu durata minima de o saptamana, in care sa
aiba intalniri cu cele mai importante departamente ale intreprinderii publice si cu
reprezentantii autoritatii tutelare, dar si sesiuni de instruire in domeniul guvernantei
corporative sau alte domenii necesare activitatii Regiei.

CAPITOLUL VI.

Obligatiile si drepturile Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor

Art. 8. - Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor prin Regie are urmatoarele obligatii:

a) sa asigure doamnei Oana-Marie ARAT deplina libertate in administrarea activitatii Regiei
in indeplinirea sarcinilor si obligatiilor care fac obiectul prezentului Contract, in limitele
prevazute de lege, de Statut si de prezentul contract;

b) sa plateasca doamnei Oana-Marie ARAT toate drepturile banesti potrivit art. 4 din
prezentul Contract si sa suporte costurile asigurarii de raspundere profesionala a acestuia;

c) sa deconteze doamnei Oana-Marie ARAT cheltuielile efectuate in interesul Regiei, pe
baza de documente justificative;

d) sa acorde doamnei Oana-Marie ARAT celelalte drepturi prevazute i




e) sa acorde doamnei Oana-Marie ARAT sprijinul pentru rezolvarea problemelor curente $i
organizarea activitatii Regiei;

f) sa asigure fondurile, conditiile de munca si dotarile necesare pentru desfasurarea
activitatii.

Art. 9. - Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor prin Regie are urmatoarele drepturi:

a) sa pretinda doamnei Oana-Marie ARAT sa-si indeplineasca toate obligatiile stipulate in
legislatia in vigoare si in prezentul Contract;

b) sa pretinda doamnei Oana-Marie ARAT sa-si indeplineasca toate atributiile si obligatiile
cu diligenta unui bun administrator, cu loialitate si in interesul Regiei;

c) sa pretinda doamnei Oana-Marie ARAT realizarea indicatorilor din bugetul de venituri §i
cheltuieli, precum si indeplinirea obiectivelor si indicatorilor de performanta prevazuti in
Anexa la prezentul Contract; ‘

d) sa analizeze gradul de indeplinire a obiectivelor si performantelor doamnei Oana-Marie
ARAT;

e)sa pretinda doamnei Oana-Marie ARAT sa pastreze confidentialitatea tuturor
informatiilor legate de activitatea ori operatiunile Regiei, atat pe durata mandatului cat §i
pe o perioada de 3 ani de la data incetarii mandatului, indiferent de modul de incetare a
acestuia.

f) la daune-interese din partea doamnei Oana-Marie ARAT in cazul in care acesta ii cauzeaza
prejudicii de orice natura in urma neindeplinirii sau indeplinirii in mod defectuos a
obligatiilor ce ii incumba, in temeiul dispozitiilor legale aplicabile si ale prezentului
Contract.

CAPITOLUL VII

Loialitate, confidentialitate, clauza de neconcurenta

Art. 10. - (1) Doamna Oana-Marie ARAT este obligata sa-si exercite mandatul cu loialitate,
sa foloseasca capacitatea de munca si experienta profesionala in interesul Regiei,
comportandu-se in activitatea sa cu loialitate fata de Regie, ca un conducétor al propri?ei‘
sale afaceri.

(2) Pe durata executarii prezentului contract, administratorul nu va putea fi director,
administrator, membru al directoratului ori al consiliului de supraveghere, cenzor sau, dupa
caz, auditor intern ori asociat cu raspundere nelimitatd, la alti operatori economici
concurenti sau avand acelasi obiect de activitate si nu va putea presta alte activitati sau sa

ocupe functii care, potrivit legislatiei in vigoare, sunt incompatibile cu calitatea de
administrator. ' |




(3) Doamnei Oana-Marie ARAT i sunt interzise orice activitati in beneficiul unor operatori
economici concurenti, altor operatori economici cu acelasi domeniu de activitate sau al
unor operatori economici ce se afla in relatii de comert cu Regia. Aceasta interdictie se
extinde si asupra sotului dansei precum si asupra rudelor si afinilor acestuia pana la gradul
al IV-lea inclusiv.

(4) Pe toata durata prezentului contract si timp de 3 (trei) ani dupd incetarea acestuia,
doamna Oana-Marie ARAT este obligata sa nu divulge informatiile confidentiale si secretele
referitoare la activitatea Regiei care sunt prezentate cu acest caracter conform legii, la
care are acces in calitatea de administrator si nu va face nici un fel de declaratii sau
afirmatii negative publice, in mediul de afaceri cu privire la Regie, activitatea, angajatii
sau actionarii acesteia. Sintagma “informatii Confidentiale" inseamna si include:

a) termenii contractuali si orice informatii cu privire la partenerii de afaceri, clientii,
agentii, salariatii, antreprenorii, investitorii sau furnizorii Regiei, precum si conditiile in
baza carora Regia desfasoara activitati economice cu fiecare dintre aceste persoane;

b) programe de calculator (inclusiv codul, sursa si codul de obiect) sau programul soft
dezvoltat, modificat sau folosit de Regie;

c) informatii cu privire la planurile de viitor ale Regiei, inclusiv, insa fara a se limita la
planuri de extindere la noi produse, zone geografice, segmente de piata sau servicii, orice
informatii care ar putea fi incluse in mod obisnuit in situatiile financiare ale Regiei, inclusiv,
dar fara a se limita la suma activului, pasivului, valorii nete, veniturilor, cheltuielilor sau
venitului net al Regiei, cu exceptia acelor informatii a caror dezvaluire este autorizata
conform reglementarilor interne ale Regiei sau cele care sunt publice sau trebuie facute
publice datorita unor prevederi legale. Pentru evitarea oricaror confuzii, situat,iile
financiare ale Regiei sunt publice, precum si orice alte informatii pentru care Regia are 0
obligatie legala de a le face publice; |

d) orice alte informatii dobandite de doamna Oana-Marie ARAT in cursul exercitarii
mandatului sau, despre care s-ar putea aprecia, in mod rezonabil, ca reflecta vulnerabilitati
ale Regiei, si care ar ajuta un competitor sau un potential competitor al Regiei pentru ja
concura cu succes impotriva Regiei;

e) orice copii ale tuturor informatiilor mentionate mai sus, cu exceptia situatiilor in care
aceste copii sunt solicitate de o instanta judecatoreasca sau de o alta autoritate publica, in
conditiile prevazute de lege si numai in masura si in scopurile pentru care informatiile au
fost solicitate, cu conditia, totusi, ca doamna Oana-Marie ARAT sa notifice mai intai Regia,
in scris, cu privire la solicitarea informatiilor si sa coopereze cu aceasta in cazul in care
Regia doreste sa obtina o protectie corespunzatoare.

(5) Tn cazul incalcarii obligatiei de confidentialitate doamna Oana-Marie ARAT este obligata
sa plateasca Regiei daune-interese, pentru eventuale prejudicii aduse acesteia.

(6) Nicio prevedere din aceasta sectiune nu va fi interpretata in sensul impiedicarii
Consiliului de Administratie sa dezvaluie, in conditiile stabilite in prezentul Contract,

de lege.




(7) Daca doamna Oana-Marie ARAT are intr-o anumita operatiune, direct sau indirect,
interese contrare intereselor Regiei trebuie sa ii instiinteze despre aceasta pe ceilalti
administratori si pe auditorii interni si s nu ia parte la nici o deliberare privitoare la aceasta
operatiune. Aceeasi obligatie se pastreaza in cazul in care, intr-o anumita operatiune, stie
ca sunt interesate sotul sau, rudele ori afinii sai pana la gradul al IV-lea inclusiv.

(8) Este interzisa creditarea de catre Regie a doamnei Oana-Marie ARAT prin intermediul
unor operatiuni precum:

a) acordarea de imprumuturi;

b) acordarea de avantaje financiare cu ocazia sau ulterior incheierii cu Regia de operatiuni
de livrare de bunuri, prestari de servicii sau executare de lucrari;

c) garantarea directa ori indirectd, in tot sau in parte, a oricaror imprumuturi acordate
doamnei Oana-Marie ARAT, concomitenta ori ulterioara acordarii imprumutului;

d) garantarea directa ori indirecta, in tot sau in parte, a executarii de catre doamna Oana-
Marie ARAT a oricaror alte obligatii personale ale acestora fata de terte persoane;

e) dobandirea cu titlu oneros ori plata, in tot sau in parte, a unei creante ce are drept obiedt
un imprumut acordat de o terta persoana doamnei Oana-Marie ARAT ori o alta prestatie
personala a acestuia. Aceste prevederi sunt aplicabile si operatiunilor in care sunt interesati
sotul, rudele ori afinii pana la gradul al IV-lea ai doamnei Oana-Marie ARAT. De asemenea,
daca operatiunea priveste o societate comerciala la care doamna Oana-Marie ARAT este
administrator ori detine, singur sau impreuna cu una dintre persoanele sus-mentionate, 0
cota de cel putin 20% din valoarea capitalului social subscris.

CAPITOLUL VIII

Raspunderea partilor

Art. 11. - (1) Neindeplinirea si/sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate
de catre Parti prin prezentul contract atrage raspunderea partii responsabile.

(2) Administratorul raspunde, in conditiile legii, pentru nerespectarea dispozitiilor legale, a
prevederilor prezentului contract, a planului de administrare, precum si a prevederilor
Statutului si va suporta, in solidar cu ceilalti membri ai Consiliului de Administratie toate
consecintele patrimoniale si nepatrimoniale, de natura comerciala, economica sau de orice
alta natura, generate de neindeplinirea si/sau indeplinirea necorespunzatoare, cu intentie
sau din neglijenta, conform prevederilor legale, a obligatiilor sale contractuale.

(3) Administratorul raspunde in conditiile legii civile, comerciale sau penale, dupa caz,
pentru daunele produse Regiei prin acte de neglijentd grava sau de conduité ilicita
intentionata dovedita, prin utilizarea abuziva a fondurilor gestionate sauZ alt act
contrar intereselor Regiei, constatate potrivit legii.




CAPITOLUL IX

Forta majora

Art. 12. - (1) Forta majora exonereaza Partile de raspundere in conformitate cu prevederile
legale.

(2) Prin caz de forta majora se inteleg imprejurarile insurmontabile si exterioare vointei
partilor intervenite ulterior incheierii Contractului cum ar fi: razboaie, inundatii,
cutremure, incendii, mobilizari, rechizitii, embargo, acte de guvernare si alte asemenea
imprejurari independente de vointa partilor. '

(3) Partea care invoca forta majora va notifica cealalta parte in termen de 5 (cinci) zile
calendaristice despre aparitia, respectiv incetarea acesteia si va lua toate mésuriLe
rezonabile in scopul de a diminua daunele eventuale ce ar rezulta in urma intervenirii unei
asemenea cauze.

(4) La primirea notificarii prevazute mai sus, partile se vor consulta de indata si vor hotari
asupra actiunilor si/sau masurilor ce trebuie intreprinse in interesul comun, in scopul
limitarii ori depasirii efectelor cazului de forta majora. Fiecare parte va depune toate
eforturile rezonabile pentru a reduce cat mai mult posibil efectele rezultand din forta
majora.

(5) Daca notificarea privind inceputul sau incetarea cazului de forta majora nu s-a transmis.
conform conditiilor stabilite, partea in culpa este responsabila de prejudiciile provocate
celeilalte parti, intrucat nu a facut dovada existentei cazului de forta majora.

CAPITOLUL X

Modificarea contractului

Art. 13. - (1) Prevederile prezentului contract pot fi modificate sau completate, dupa o
prealabila notificare, cu acordul ambelor parti, prin act aditional. Contractul este guvernat
de legea romana si se executa cu buna credinta.

(2) Prezentul Contract, prin acesta intelegandu-se toate si oricare dintre Anexele sau actele
sale aditionale, poate fi modificat/completat in oricare dintre clauzele sale, atata timp cat

nu se aduce atingere prevederilor legale imperative in vigoare, ordinii publice si bunelor
moravuri.

(3) Contractul va fi adaptat corespunzator reglementarilor legale
acestuia, care fi sunt aplicabile, cu acordul ambelor parti.

incheierii




CAPITOLUL XI

incetarea contractului

Art. 14. - (1) Prezentul contract inceteaza prin:

f) expirarea perioadei mandatului pentru care a fost incheiat;

g) revocarea doamnei Oana-Marie ARAT de catre Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor in
cazul in care nu s-au negociat si aprobat in termenul legal indicatorii de performanta
stabiliti in baza obiectivelor din planul de administrare, fara plata de daune interese;

h) renuntarea doamnei Oana-Marie ARAT la mandatul de administrator incredintat, in
conditiile legii si a prevederilor statutare, cu notificare prealabila de 30 zile, fara plata de
despagubiri;

i) decesul sau punerea sub interdictie judecatoreasca a doamnei Oana-Marie ARAT:

j)in cazul in care Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor este luat de o alta autoritate
tutelara;

f) intervenirea unui caz de incompatibilitate sau a unei interdictii prevazute de lege,
constatat potrivit legii;

g) aparitia unei situatii de forta majora care face imposibild continuarea executarii
prezentului Contract;

h) acordul Partilor incheiat in forma scrisa.

(2) - La data incetarii prezentului Contract, doamna Oana-Marie ARAT este obligata sa
inapoieze Regiei toate actele si documentele detinute in exercitarea atributiilor sale, pe
‘baza de proces verbal, precum si toate activele incredintate pentru a fi folosite de citre
acesta in baza acestui Contract si toate celelalte obligatii sau raspunderi scadente si
neindeplinite dinainte de incetarea prezentului Contract vor fi indeplinite integral, in pofida
incetarii acestui Contract, cu exceptia situatiei in care Ministerul Mediului, Apelor si
Padurilor solicita incetarea oricirei activitati a administratorului.

(3) Partile sunt de acord ca incetarea prezentului Contract, indiferent de cauzi, si nu
afecteze indeplinirea obligatiilor care decurg din acesta, daca acestea sunt scadente si
neexecutate inainte de data incetarii Contractului.

(4) La data incetarii prezentului Contract, indiferent de motiv, doamna Oana-Marie ARAT
va prezenta in mod obligatoriu Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor in termen de 30
zile, raportul sau privind activitatea de mandat si va preda sarcinile sale administrative
administratorului nou numit sau celorlalti membrii ai Consiliului de Administrare.




CAPITOLUL Xl

Legea aplicabila. Limba contractului. Litigii

Art. 15. - Prezentul Contract este incheiat si semnat de catre parti in limba romana.

Art. 16. - Eventualele litigii izvorate din incheierea, executarea, modificarea, incetarea sau
interpretarea clauzelor prezentului contract se rezolva pe cale amiabild. Tn lipsa unei
intelegeri amiabile, litigiile vor fi solutionate la instantele judecatoresti competente
romane. :

CAPITOLUL XIil

Dispozitii finale

Art. 17. - (1) Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitiile Legii
nr.31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Codului’ C1v1l
precum si cu cele ale celorlalte acte normative in vigoare incidente in materie.

(2) Trimiterile la dispozitii legate din cuprinsul prezentului Contract se considera ca fiind
efectuate la cele similare in cazul in care acestea au fost modificate, completate sau
abrogate.

(3) Daca anumite clauze ale prezentului contract devin ineficiente, nule, ilegale sau
inaplicabile din punct de vedere juridic, validitatea, legalitatea si aplicabilitatea celorlalte
prevederi ale Contractului nu va fi afectatid. In asemenea situatii, partile convin sa
renegocieze cu buna-credinta orice clauza devenita ineficienti din punct de vedere juridic,
adaugand clauza astfel renegociata prevederilor prezentului contract.

(4) Toate notificarile pe care partile si le adreseaza reciproc in baza prezentului contract
se efectueaza in scris si se transmit prin fax, e-mail, scrisoare recomandati cu confirmare
de primire sau curier rapid la adresele indicate in preambulul prezentului contract. in
functie de situatia concreta, partile vor opta cu buna-credinta si in mod rezonabil pentru
cel mai adecvat mijloc de notificare dintre cele mentionate anterior, astfel incat notificarea
sa isi atinga scopul si sa contribuie la indeplinirea obligatiilor contractuale ce revin partilor;

(5) Orice comunicare, instiintare, solicitare, instructiune sau alt document de comunicat,
in baza prezentului contract, de citre o parte la cealalta parte, va fi in forma scrisa si va fi
considerata ca fiind comunicat3 in momentul primirii, daca este inmanata personal, prin
curier sau serviciu de curierat, sau de citre executorul judecatoresc, la data
transmiterii, daca este transmisa prin email, fax sau alti transmisie prin cablus-sau la data
primirii documentului, daca este trimis prin posta recomandata.
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(6) In cazul in care oricare dintre partile contractante isi schimba adresa la care doreste sa
primeasca comunicari/instiintari, aceasta va notifica in scris cealalta parte in acest sens
Noua adresa va fi considerata adresa la care urmeaza sa fie trimise toate instiintarile ln
baza prezentului contract numai dupa ce cealalta parte contractanta a fost informata c:u
privire la schimbarea respectiva. h

: \ ‘
(7) Prezentul contract de mandat se completeaza cu prevederile legale privind regiile‘
autonome, ale Codului Civil, ale hotararii privind regulamentul de organizare si functlonal“e
al Administratiei Nationale de Meteorologie, precum si cu dispozitiile legale speciale. ‘ j

L
(8) Indicatorii de performanta pentru anul 2025 vor fi stabiliti prin act aditional in CUFSM
lunii ianuarie 2025. 1‘. s
1

Art. 18. - Prezentul Contract de mandat constituie Anexa la Ordinul ministrului mediulu{j,}
apelor si padurilor nr. ; ' it

Prezentul Contract de mandat a fost incheiat azi, 25&4 .292{ in trei exemplaljjze

originale, dintre care cate unul pentru fiecare parte si unul pentru Administratia Nat,iona#"z
de Meteorologie. I
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